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KOLLEG DUAL FÜR ELEMENTARPÄDAGOGIK

Aufnahme 
Für die Aufnahme wird eine Reifeprüfung, Studienberechtigungsprüfung oder 
Berufsreifeprüfung und die erfolgreich bestandene Eignungsprüfung benötigt. 
Mit Ausbildungsbeginn ist ein Fahrtenschwimmer-Nachweis vorzulegen.

Weitere Aufnahmekriterien
- Deutschkenntnisse: B2-Niveau
-	 Computerkenntnisse	(Office	Anwendungen)
- Anstellung in einem Kindergarten/in einer Kleinkindeinrichtung   
-	 Schriftliche	Zustimmung	des	Erhalters	(Anmeldeformular)

Anmeldezeit für die Eignungsprüfung 
ab sofort bis spätestens 17. Februar 2021, Anmeldeformular siehe Homepage

Eignungsprüfung
2. März 2021, 13.00 Uhr, Treffpunkt Pforte Institut St. Josef
Bereiche: musikalische Bildbarkeit, schöpferische Gestaltung, körperliche 
Gewandtheit und Belastbarkeit, Kontakt- und Kommunikationsfähigkeit 

Kolleg Dual 
- Dauer: 6 Semester, bei gleichzeitiger Anstellung in einem Kindergarten bzw. in 

einer Kleinkindeinrichtung 
- Unterricht: Donnerstag bis Samstag
- Abschluss: Diplomprüfung für Elementarpädagogik
- Mögliche berufliche Tätigkeiten nach Abschluss: Pädagogische und 
leitende	berufliche	Tätigkeit	in	Kindergärten	und	Kleinkindeinrichtungen

- Schulgeld:	derzeit	EUR	140,-	monatlich	(10	x	im	Jahr)
- Pflichtgegenstände: Religion, Pädagogik, Inklusive Pädagogik, Didaktik, 

Kindergartenpraxis, Deutsch, Deutsch als Zweitsprache, Organisation, 
 Management und Recht, Wissenschaftliches Arbeiten, Medienpädagogik, 

Gesundheit und Ernährung, Musikerziehung, Stimmbildung, Instrumentalunterricht, 
Rhythmisch- musikalische Erziehung, Bildnerische Erziehung, Werkerziehung, 
Textiles Gestalten, Bewegungserziehung, Schulautonome Erweiterungsbereiche. 

- Verbindliche Übungen: Kommunikationspraxis und Gruppendynamik, 
Fachspezifisches	Seminar

„Unser Land braucht 
qualifizierte Kindergartenpädagoginnen 
und Kindergartenpädagogen!“



„Deine ganzheitliche 
Persönlichkeitsentfaltung 
ist uns wichtig.“

AUSBILDUNG

Anstellung: arbeiten
- Anstellung in einer Einrichtung: spätestens mit Ausbildungsstart
- Empfohlenes Beschäftigungsausmaß: 40% bis 50% Beschäftigung in 

einem Kindergarten bzw. einer Kleinkindeinrichtung 
- Mögliche Arbeitstage: Montag bis Mittwoch

Unterricht: lernen
- 75% Präsenzzeit	(Anwesenheit	in	der	Schule)	und	
 25% Individualphase	(selbstgesteuertes	Lernen)
- Unterrichtstage: Donnerstag bis Samstag (jeden Freitag 8.00 - 17.00 Uhr, 
zusätzlich	mindestens	jeden	zweiten	Samstag	8.00	-	17.00	Uhr)

- Praxis: Praxistag am Donnerstagvormittag, 8 Praxiswochen gesamt (davon 
2	Wochen	unbegleitet	außerhalb	der	Schulzeit	–	Pflichtpraktikum)

- Unterrichtsbeginn: 7. September 2021 

Praxis: anwenden
- 85 % Präsenzzeit und 15 % Individualphase
- Praxistage ab dem 2. Semester und 8 Praxiswochen in drei 

Ausbildungsjahren in externen Einrichtungen 
- Nach Möglichkeit ausgeglichene Praxis zwischen Kindergarten und    
  Kleinkindeinrichtung
- Begleitung während der Praxis durch eine/einen PraxismentorIn in der 

Einrichtung und eine/einen PraxislehrerIn der BAfEP

PraxismentorIn 
- Ist Kindergartenpädagogin/-pädagoge bzw. pädagogische Fachkraft mit 

mehrjähriger Berufserfahrung in der Einrichtung
- Zeigt längerfristig Bereitschaft in der Anleitung und Begleitung eines Auszubildenden 
-	 Nimmt	während	den	drei	Ausbildungsjahren	verpflichtend	an	einer	
fachspezifisch	fundierten	und	auf	die	Begleitung	der	Studierenden	
angemessenen Fortbildungsreihe teil (3-4 Fortbildungen pro Ausbildungsjahr, 
Änderungen	vorbehalten)

- Jährliche Prämienauszahlung von bis zu EUR 500,- seitens des Erhalters auf 
freiwilliger Basis möglich



GEHALTSKLASSE UND FÖRDERMÖGLICHKEITEN

Einstufung	(Gehaltsbezug	ab	Ausbildungsbeginn)
- neue Mitarbeitende ohne fachlich einschlägige Ausbildung: Gehaltsklasse 4
- bestehendes Assistenzpersonal: unter Berücksichtigung der Berufserfahrung
- bei positivem Abschluss des 1. Ausbildungsjahres: Aufstieg in Gehaltsklasse 5
- bei positivem Abschluss des 2. Ausbildungsjahres: Aufstieg in Gehaltsklasse 6
- bei positivem Abschluss des 3. Ausbildungsjahres (6 Semester – auch ohne 
Diplomprüfung):	Aufstieg	in	Gehaltsklasse	7

-	 zzgl.	Zertifizierung	der	Ausbildungsjahre	bei	Ausbildungsabbruch	durch	die	
Schule

Fördermöglichkeiten für die berufsbegleitende Ausbildung
Bildungsteilzeit (AMS)
- Grundvoraussetzungen: Beschäftigung beim Arbeitsgeber bereits mind. 6 

Monate mit gleichbleibender Normalarbeitszeit, Anstellungsausmaß verringert 
sich	aufgrund	der	Absolvierung	der	Ausbildung	(um	mind.	25%	bis	50%),	
Einkommen liegt über Geringfügigkeitsgrenze, Praxis darf nicht beim gleichen 
Arbeitgeber	stattfinden

- Das Bildungsteilzeitgeld beträgt täglich EUR 0,83 für jede volle Arbeitsstunde, 
um die die wöchentliche Normalarbeitszeit verringert wird, z.B.: Reduktion 
um 50% von 40 Stunden auf 20 Stunden: monatl. Bildungsteilzeitgeld 

	 EUR	498,-	(0,83	x	20	x	30	Tage).	
- Bezug des Bildungsteilzeitgeldes: im Gesamtzeitraum von 4 Jahren zwischen 

4 Monate und maximal 2 Jahre
- Weitere Informationen unter: www.ams.at/arbeitsuchende/aus-und-

weiterbildung/so-foerdern-wir-ihre-aus--und-weiterbildung-/bildungsteilzeitgeld
#wasistbildungsteilzeit 

Bildungszuschuss (Arbeiterkammer)
- Bildungskonto: nicht in Kombination mit Bildungsteilzeit kombinierbar
- Bildungsprämie
- Beide Förderungen des Bildungszuschusses können beantragt werden, 

nachdem man mit der Ausbildung begonnen hat, während der gesamten 
Ausbildungszeit – jedoch bis spätestens 3 Monate nach erfolgreichem 
Abschluss	(Datum	des	Zeugnisses).	Beim	Bildungskonto	endet	die	Frist	3	
Monate nach Ende des jeweiligen Ausbildungsjahres.

-	Weitere	Informationen:	T	+43	(0)	50	258	4200,	www.bildungszuschuss.at

„Dein Interesse an 
der Arbeit mit Kindern 
setzen wir voraus.“
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Blasenberggasse 3, 6800 Feldkirch
T 05522 / 72 4 54 - 301 od. - 302
kindergarten@antoniushaus.at, pkb.bafep-feldkirch.at

Fidelisstraße 3, 6800 Feldkirch
T	05522	/	32	3	46,	kindergarten.fidelis@feldkirch.at

Egelseestraße 58, 6800 Feldkirch
T 05522 / 78 6 70, kaleidoskop@feldkirch.at

Ardetzenbergstraße 31
6800 Feldkirch
Direktion OStR Mag. Ilse Klima
T 05522 / 72 4 71 - 20
F 05522 / 72 4 71 - 66
bafep.dir@cnv.at
www.bafep-feldkirch.at

Ardetzenbergstraße 31
6800 Feldkirch
Geschäftsführer: Dr. Helmut Madlener
T 05522 / 72 4 71 - 10
www.institut-st-josef.com


